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QUANTIFICAZIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE DISPONIBILI PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA DELL’A.S, 2018/19

(ARTT. 7 E 22 CCNL 15/4/2018)
Al Dirigente Scolastico ~ Sede

La sottoscritta Mariani Anna, Direttore SGA in servizio in questa Istituzione Scolastica, fornisce alla 5.V. |a
quantificazione delle risorse finanziarie disponibili per lo svolgimento delle trattative finalizzate alla contrattazione
integrativa di istituto per I'a.s. 2018/2019; contrattazione integrativa gia prevista dal CCNL 29/11/2007 (Comparto
Scuola) con le integrazioni e modificazioni apportate dal CCNL 19/4/2018 (Comparto Istruzione e Ricerca).

Nel procedere alelencazione analitica delle risorse finanziarie disponibili si & tenuto conto anche delle
economie al 31/08/2018 e dell’assegnazione per I'a.s. 2018/19 ufficialmente comunicata dal MIUR con nota prot. n.

19270 del 28/09/2018 .

Le risorse derivanti dal fondo per il miglioramento dell’offerta formativa non utilizzate,nel’a.s. 2018/2019
possono essere destinate con la contrattazione integrativa diistituto anche per finalita diverse daQuelle originarie (vedi
art. 9 c. 2 dell'ipotesi di CCNI sul “Fondo per il miglicramento dell’offerta formativa” sottoscritto I'1/8/2018).

5 & tenuto, aitresi, conto delle risorse relative al progetto nazionale, PNSD 2017 che si concluderd entro
dicembre 2018, cosi come del progetto comunitario PON10.2.2A-FSEPON-MA-2017-54 che prevede anche la
remunerazione del personale, Tall voci, in quanto liquidabili da Bifancio PA dell’Istituto scolastico, vengono riportate
LORDO STATO. Non esistono giacenze né assegnazioni di risorse per la formazione del personale.

E’ stato inoltre rilevato che il PA 2018 presenta delle poste in bilancio vincolate per |a retribuzione del personale,
giacenti nelle rispettive schede P205 Progetto i Aree a rischio Glornaling e P209 Progetti di supporto alla didattica.

Si redige il prospetto relativo alla costituzione del fondo riportando gli importi assegnati e liquidahili da
POS/MEF (puntida 1 a 8), sia lordo dipendente, sia Lordo Stato, mentre gli importi liquidabili da Bilancio PPAA 2018 e/o

2019 (punti da 9 a 11) esclusivamente Lordo Stato.
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Alla data odierna si quantificano le economle del FIS disponibile per la contrattazione dell’anna 2018/19, dopo
aver effettuato le liguidazioni relative all’a.s.2017/18

Pal riscontro effettuato sulle giacenze POS del MEF si deducono le economie attualmente disponibili:

CAP 2554,/06 € 15,39 Ore sostituzione colleghi assenti.

CAP 2555/05 € 32,45 resti dei finanziamenti Aree a Rischio a.s. 2014/15

CAP 2555/06 € 0,10 Ore sostituzione colleghi assenti risalenti aile assegnazioni a.s. 2014-15

CAP. 2555/12 €0,21 resti anni precedenti per pratica sportiva non utilizzabili

CAP.2556/05 € 2.518,89 FIS resti A.S. 2017/18

CAP.2556/06 € 17,73 Ore sostituzione colleghi assenti non liquidabili
Le economie sul CAP.2556/05. derivano da quote assegnate af docenti e non utilizzate che andranno a coprire i

progetti accoglienza delle scuole dell'Infanzia che si svolgono a cavallo di due anni scolastici per € 1.925,00; le economie
utilizzabili per la contrattazione as 2018/2019 sono quindi € 593,89, (Potrebbero castituire il fondo di riserva)
Tutte le altre economie, nel momento in cui verranno confluite nell’unico capitolato di nuova istituzione e.f

2019, per £ 48,15 non avranno alcun vincolo di destinazione.

Le Note MIUR prot. 21184 del 24/10/2018 riassegnano le risorse finanziarie glacenti sui cap 2554 -13 per €
519,17 e cap 2556 - 13 per € 838,93 relative a:"Valorizzazzione del personale docente” pertanto rimane disponibile
un’ulteriore economia di € 1.358,10 che possono integrare il MOF senza il vincolo della destinazione originaria

Le risorse indicate dal punto 1 al punto 8 sono gestite attraverso il sistema del cedolino unico e sono quantificate

come lordo dipendente.
Le risorse indicate con I"asterisco dal punto 9 al punto 11 entrano direttamante nel programma annuale della

scuola e la loro quantificazione & come lordo Stato (comprensiva degli oneri a carico del datore di lavoro)., sono riferite

rispettivamente:
Punto 9 Economie progetto PNSD le cui attivita verranno liguidate a fine e.f. 2018 in quanto gid programmate

ed in corso di effettuazione .per € 557,40 e Progetto PON10.2.1A-FSEPON-MA-2017-54 per € 11.364,00 il cui utilizzo
& gia stato programmato sulla base delle attivita da eseguire nel rispetto delle linee guida dell’Autorita di gestione
Punto 10 risarse accantonate per il progetto P205 per € 3.500,00 quota parte a.s. 2018-19 e P209 Progetti di

supporto alla didattica : Orientamento per € 274,50 (risorse A.F. 2018 DL 104 2013 ART 8)

Con riserva di eventuali modifiche e integrazioni.”
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N.B.: Si alteganc le note Miur:

MIUR con nota prot. n. 19270 del 28/09/2018 .
Note MIUR prot. 21184 del 24/10/2018 cap 2554 -13 , cap 2556 — 13

Piano di riparto giacenze POS




